Daniel Michallet
Téte de liste
Agriculteur maraicher

€€ Nous serons
une équipe
municipale
qui ne sera
pas a cote,
mais a vos
cotés !

Saint Romain de Popey
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Election municipale, St Romain de popey, 15 mars 2026

Une autre méthode
pour St Romain

Depuis 2020, je siége au conseil municipal avec Monique, Edith et Jérémmy.
Avec une ligne constante : étre constructifs, exigeants et toujours guidés par
I'intérét général. Aujourd’hui, je vous présente une équipe citoyenne, sans
étiquette, composée de femmes et dhommes engagés.

Notre équipe est profondément attachée a notre village, son histoire et son
identité. Elle est soudée. Elle est investie et sur le terrain. Elle rassemble des
compétences essentielles et complémentaires. Elle a la volonté d'agir
concrétement pour la commune. Elle est préte.

Notre projet est clair
e Améliorer la qualité de notre cadre de vie.
« Défendre notre économie locale et rurale.
e Reprendre pleinement la maitrise de notre urbanisme avec un PLU
communal.
¢ Mettre la vie associative, culturelle, éducative et festive au coeur du projet.

Notre méthode est différente

Nous avons besoin d'un maire et de toute une équipe qui planifie avec une
vision globale, décide et agit.

Pas & c6té, ni au-dessus ou loin de vous. Mais avec vous, pour vous et dans
I'intérét général.

Tout au long du mandat : vous informer, vous concerter,
communiquer en toute transparence, rendre compte des actions
menées.

Nous croyons profondément d la force de la rencontre.

Rencontre entre les habitants, les associations, les acteurs économiques, les
jeunes et les anciens. Une commune doit étre le moteur de cela. Nos parents
vieillissent ensemble, nos enfants grandissent ensemble, nous faisons la féte
ensemble, nous aimons notre village. Soyons riches de nos différences : nous
n‘avons pas besoin d'étre d'accord sur tout pour avancer ensemble !

Face & un monde incertain, aux déréglements climatiques,
économiques et géopolitiques : batissons un village résilient, ouvert et
solidaire ou il fait bon vivre, grandir et vieillir ENSEMBLE.

gy . V. P .
Venez découvrir I'equipe et le projet
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Nous affirmons le
réle central des
associations dans
la vie de St Romain
de Popey

Une vie associative,
culturelle et sportive
au cceur du projet

L'équipe s'engage a étre aux
cOtés des associations, de la
bibliotheque et des clubs
sportifs.

e Chaque association aura son
référent au sein de I'équipe
municipale.

» Simplification du processus de
réservation des salles, de
remise des clés et des
déclarations administratives.

¢ Valoriser 'lengagement des
bénévoles, les mettre en avant
et savoir les remercier.

* Faciliter le dialogue régulier
entre la mairie et les
associations, et les associations
entre elles.

¢ Mettre en place un agenda
partagé des associations.

e Réorganiser le local dédié au
stockage du matériel des
associations.

 Faciliter I'organisation des
événements associatifs en les
soutenant matériellement et
logistiquement.

¢ Rénovation du parking du stade.

Un projet é long terme

Une autre méthode

* Unjournal périodique, pour
permettre a chacune et chacun
d'étre informé.

e Un nouveau site internet, utile,
moderne, complet, informatif.

* Une rencontre annuelle de
bienvenue pour les nouveaux
arrivants.

¢ Informer et concerter frequemment

et surles sujets structurants :

réunion publique, dossier papier et

numérique.

» Des outils et moyens au service

des associations et acteurs
locaux : agenda partagé, soutien
logistique, matériel, ...

¢ Mettre en lumiére la mémoire

du village, & travers des portraits,
des récits, des photos et des
témoignages.

¢ Uninterlocuteur unique par

acteurs associatifs ou
professionnels.

Nous préserverons lidentité rurale de notre
village : c'est une chance pour notre avenir !

Soutenir une agriculture

et une économle
dynamiques

Nous soutiendrons nos
agriculteurs et lensemble
des acteurs économiques de
notre village.

e Lesréférencer et les
promouvoir sur le site internet
de la commune et & la mairie.

e Créer des opportunités de
rencontre et d'interaction entre
professionnels et habitants.

 Etudier la création d'une
nouvelle zone artisanale (PLU).

 Etre & I'écoute et accompagner
les démarches des acteurs
économiques.

» Préserver les terres agricoles a
travers le PLU.

e Création d'une commission
municipale agricole.

e Co-construire une charte de
I'agriculture.

e Accompagner la transmission
des exploitations agricoles.

e Augmenter la part des produits
locaux & la cantine scolaire.

Planifier et maitriser
une vision d long
terme

Une équipe municipale a le
devoir d'anticiper plutét que
de subir, de planifier plutot
que dimproviser.

e Reprendre dés le début du
mandat I'élaboration d'un PLU
communal.

e Préserver l'identité,
I'environnement et I'équilibre de
notre village implique de
refuser le PLUi/PLUiH afin de
décider localement de notre
avenir.

e Préserver les équilibres entre
habitat, agriculture,
environnement et activités.

¢ Pas daménagement ponctuel
sans vision d'’ensemble, sans
concertation.

e Expliquer clairement les enjeux
d'urbanisme et les choix
structurants.

En savoir plus surle PLU:
https:‘ﬁso|ntrom0|n2026.fr/plu

Un espace communal Des équi ef] aq
es équipement batis Des espaces extérieurs et
polyvalent * Valoriser une "entrée de village”. équipements publics
Pensé pour la rencontre, le sport, la  Nouvelle salle & vocation sportive.  Grande zone publique pour
vie associative, festive et culturelle.  Rénovation de la salle polyvalente événements communaux (fétes,
en salle des fétes. forums, etc.).
* Des salles annexes pour les e Espaces verts ombragés et aires

associations et événements privés. de jeux tous ages.
e Parkings optimisés et ombragés,

capacité augmentée (150 places).



https://affine.popey.org/workspace/7be9f067-73cd-45e3-881b-77cd8a64db3e/BJ-19z51VKlOQS5O9c8K3
https://affine.popey.org/workspace/7be9f067-73cd-45e3-881b-77cd8a64db3e/BJ-19z51VKlOQS5O9c8K3
https://affine.popey.org/workspace/7be9f067-73cd-45e3-881b-77cd8a64db3e/BJ-19z51VKlOQS5O9c8K3

Préservation du
atrimoine culturel,
ati et naturel

L'entretien, la préservation et
la mise en valeur du
patrimoine : c'est primordial.

e Notamment I'église : reprendre
linstallation électrique et la
montée au clocher pour plus de
sécurité. En lien avec I'équipe
paroissiale : embellir l'intérieur,
installer une sonorisation
correcte.

* Valoriser les éléments du petit
patrimoine (calvaires, sites
historiques, paysagesﬁ.

e Finaliser lachat de la Tour de
Varenne et sa restauration.

e Associer les habitants et les
associations d des chantiers et
actions de valorisation.

e Intégrer le patrimoine dans les
projets culturels, éducatifs et
touristiques en lien avec les
associations, telle BVAP. Comme
support de transmission, de
culture et de lien social.

 Articuler la préservation du
patrimoine dans I'élaboration
future du PLU.

e Poursuivre I'inventaire et I'audit
du patrimoine bati, foncier et
naturel communal.

e Ouvrir plus souvent la Chapelle
de Clévy & des événements
culturels ou religieux.

e Entretenir et sécuriser le
patrimoine naturel. Amélioration
de la signalétique des
différents sentiers pédestres,
entretien des acceés vers les
points de vue remarquables et
paysages.

Nous nous
engageons a
valoriser notre
patrimoine

Un village ou il fait
bon vivre, grandir et
vieillir

Au coeur de cette ambition :
[éducation, la solidarité, la

sécurité et la préservation de
notre environnement.

Des services solidaires

e Coordonner un collectif de
bénévoles pour assurer la
présence et I'assistance des
personnes isolées ou fragiles.

» Assurer des permanences pour
faciliter les démarches
administratives.

e Proposer aux habitants, en lien
avec des organismes, des offres
roupées d'achat d’énergie
gaz, électricité).

e Proposer une mutuelle de santé
communale.

Sécurité

e Sécurisation des déplacements
piéton et cycliste.

e Améliorer la signalisation pour
faire respecter la limitation de
vitesse dans le village.

e Remettre en place I'opération
“voisins vigilants” avec la
gendarmerie.

e Organiser un référendum sur la
question de linstallation de
vidéo protection.

Mobilité

¢ Poursuivre le dialogue avec le
SYTRAL et la SNCF pour
améliorer les dessertes.

e Améliorer et développer les
déplacements doux : terminer le
cheminement entre la gare et
centre-bourg, aménagement
circulation piétonne.

Saint-Romain-de-
Popey est un village
ou il fait bon vivre

Notre ambition est
de préserver cette
qualité de vie.

Jeunesse et culture

e Soutenir un projet
d'implantation d'un centre de
loisirs.

« Elaborer un projet éducatif
communal et un partenariat
éducatif avec nos écoles.

e Travailler main dans la main
avec la créche et soutenir les
initiatives d'implantation de
solution d’'accueil petite
enfance (MAM).

* Soutenir notre bibliothéque et
son équipe de bénévoles au
coeur du projet culturel en lien
avec les associations.

¢ Permettre aux jeunes
d'organiser d nouveau leurs
propres soirées.

Citoyenneté

e Cérémonie de remise de carte
d'électeur 18 ans.

¢ Mettre les jeunes au coeur des
événements
civiques/mémoriels.

* Mettre en place un conseil
municipal des enfants pour les
associer d la vie citoyenne du
village.

¢ Accueillir les nouveaux
habitants (et les bébés 1) en
lien avec les associations.
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L'équipe

Daniel MICHALLET
Candidat Maire,
conseiller COR

et délégué SMERT
55 ans, agriculteur
maraicher

> Conseiller sortant
Le Bourg

Urbanisme, environnement,

vie économique et agricole

Edith MICHALLET
Candidate adjointe

53 ans, professeure des
écoles

> Conseillére sortante

> Avant, membre de BVP
Les Arthauds

communication et
culture

Franck ORTOVENT

Candidat conseiller

délégué

59 ans, artisan

boulanger

> Membre de BVAP
Les Arnas

Christele BOLVY

52 ans, agricultrice en

polyculture élevage

> Avant, présidente de
A.E.P pendant 10 ans

> “Vincent” 2006 et 2025

Ordilly, Combe Ribost

Jean PONCHON

45 ans, directeur

d'ingénierie

> Les jardins de Popey'e

> Délégué parents
d'éléeves

Le Bourg

Delphine HOSKENS

50 ans, experte en

microbiologie

> Présidente de
I'association des familles

> Secrétaire de la
classeenb

La Voisinée

Rémy-Pierre
CHAVEROT

31 ans, Responsable de
communication

La Maladiere

~ I'Education Nationale,

Monique
CHABOT-LACHAL
Candidate adjointe
et conseillére COR

71 ans, principale dans

Jérémmy SAILLANT
Candidat adjoint

et délégué SYDER

50 ans, manager opérationnel
et stratégique

> Conseiller sortant

retraitée > Membre de Saint Romain
> Conseillére sortante en Féte
Le Bourg Associations, Le Chillon

voirie et mobilité

Jullien LIGNON
Candidat adjoint
et conseiller COR
et délégué Syribt

Emeline BOURNE
Candidate adjointe
35 ans, travailleur
social, fonctionnaire

44 ans, architecte territorial
> Au bureau du tennis > “Vincent” 2026

club \ by Avauges
La Chatonniére 39 Enfur;;e et affaires

. scolaires
Catherine MAINAND Ludovic CHATAL
61 ans, fonctionnaire Candidat conseiller
d'Etat. délégué
> Au bureau de BVAP 41 ans, conducteur de

> Avant, membre de travaux

Saint Romain en Féte > Président de la
Le Thinot classeenb

L'Ortet

Jéréme DUPIN

44 ans, urbaniste des

systémes d'information

> Avant, trésorier de la
classeenl

> Avant, membre de
Saint Romain en Féte

Le Bancillon

Florence SUBRIN-
DODILLE

52 ans, vigneronne

> Membre de BVAP

> Membre du tennis club
La Chatonniére

Laure DI CREDICO

36 ans, ingénieure

environnement

> Association des
familles (Badminton)

Le Bancillon

Nabil BENALI

49 ans, consultant en
finance et gestion

> Les jardins de Popey'e
Le Bourg

Cyril CELLIER

52 ans, gestionnaire de

projet

> Avant, trésorier
delaclasseen 3

Le Camus

Flora HALEGUA

41 ans, huissier de justice

> Secrétaire & 'OGEC de

I'école Notre-Dame des

Roches

> “Vincent” 2025

> Secrétaire du Rotary
Club de Tarare

B3] Les Fenouillets

Marie-Claude MARLY
72 ans, retraitée,

> Vice-présidente de Saint
. Romain en Féte
Le Mont Ballon
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